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I. Nazwa szkoły i inne informacje wstępne

§1

1. Szkoła nosi nazwę: Szkoła Podstawowa im. Józefa Mozolewskiego w Kobylance

2. Siedzibą szkoły jest miejscowość Kobylanka, gmina Kobylanka

3. Do obwodu szkoły należą miejscowości: Kobylanka, Morzyczyn, Zieleniewo, Bielkowo Rekowo, Zagość, Miedwiecko

4. Szkoła używa pieczęci:

a) Koło o średnicy 20 mm z godłem państwowym i napisem wokół Szkoła Podstawowa w Kobylance 
b) Koło o średnicy 36 mm z godłem państwowym i napisem wokół Szkoła Podstawowa w Kobylance 

c) Podłużnej o następującej treści:

SZKOŁA   PODSTAWOWA 

im. Józefa Mozolewskiego

w Kobylance, tel. 561-04-27

73 – 108   Kobylanka

woj. zachodniopomorskie

5. Organem prowadzącym szkołę jest Wójt Gminy Kobylanka.

6. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest  Zachodniopomorski Kurator  w Szczecinie. 

7. Obsługę finansowo-księgową prowadzi Urząd Gminy w Kobylance. 

8. Szkoła jest publiczną szkołą podstawową 

9. Cykl kształcenia wynosi 6 lat.

10. W szkole funkcjonuje oddział zerowy.
11. Językiem wykładowym jest język polski. 

12.  Szkoła posiada:

a)        Szkolny Zestaw Programów Nauczania
b)        Wewnątrzszkolny System Oceniania,
c)        Program Profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb środowiska,
d) Program Wychowawczy, obejmujący treści i działania o charakterze wychowawczym.
13. Szkoła prowadzi świetlicę.
14. Szkoła zapewnia uczniom naukę języka obcego od klasy pierwszej
§1.1
1. Szkoła jest publiczną sześcioletnią szkołą podstawową, zgodnie z art. 2 ust. l ustawy z dnia 8 stycznia 1999 r. Przepisy wprowadzające reformę ustroju szkolnego.

2. Nauka w szkole jest obowiązkowa i bezpłatna.

Szkoła zapewnia wszystkim uczniom jednolite, podstawowe wykształcenie stanowiące podbudowę do dalszej edukacji ogólnej.
II. Cele i zadania szkoły

§2

Szkoła realizuje cele i zadania określone w Ustawie o systemie o oświaty oraz przepisach wydanych na ich podstawie ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie. Przestrzega postanowień Konstytucji RP, kieruje się wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka ONZ oraz Międzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka.

1. Edukacja szkolna przebiega w następujących etapach dostosowanych do okresów rozwojowych dziecka:

a) etap I - klasy I – III szkoły podstawowej, edukacja wczesnoszkolna
b) etap II - klasy IV - VI szkoły podstawowej, 
Począwszy od II etapu edukacyjnego wprowadza się, obok przedmiotów i bloków przedmiotowych, ścieżki edukacyjne o charakterze wychowawczo-dydaktycznym:

a) edukacja prozdrowotna;

b) edukacja ekologiczna;

c) edukacja czytelnicza i medialna;

d) wychowanie do życia w społeczeństwie:

· wychowanie do życia w rodzinie,

· wychowanie regionalne – dziedzictwo kulturowe w regionie,

· wychowanie patriotyczne i obywatelskie.

2. Cele i zadania realizowane w I etapie wspomagają wszechstronny i harmonijny rozwój ucznia, a w szczególności:

a) Umiejętności służące zdobywaniu wiedzy /czytania, pisania i rachowania/

b) Umiejętności nawiązywania i utrzymywania poprawnych kontaktów z innymi dziećmi, dorosłymi, z osobami niepełnosprawnymi, przedstawicielami innej narodowości i rasy itp.;

c) Poczucie przynależności do społeczności szkolnej, środowiska lokalnego, regionu i kraju;

d) Umiejętności działania w różnych sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych .

e) Rozbudzenie potrzeby kontaktu z przyrodą.

3. Celem i zadaniem realizowanym w II etapie jest:

a) Wyposażenie uczniów w wiedzę i umiejętności stosownie do ich rozwoju i zdolności;

b) Rozbudzanie i rozwijanie wrażliwości estetycznej i moralnej dziecka oraz jego indywidualnych zdolności twórczych;

c) Umacnianie wiary dziecka we własne siły i w zdolności osiągania wartościowych i trudnych celów;

d) Zapewnienie warunków do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz  zachowań prozdrowotnych;

e) Stwarzanie warunków do rozwijania samodzielności, obowiązkowości, podejmowania odpowiedzialności za siebie i najbliższe otoczenie;

f) Wzmacnianie poczucia tożsamości kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej

4. Sposoby realizacji zadań szkoły:

a) Szkoła stosuje różne formy i metody pracy w procesie lekcyjnym.

b) Indywidualizuje wymagania wobec uczniów.

c) Umożliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tożsamości religijnej poprzez organizowanie w ramach planu zajęć nauki religii. Nauka religii odbywa się w oparciu o programy zatwierdzone przez właściwe władze kościelne. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii nie może być powodem jakiejkolwiek dyskryminacji. Uczniowie innych wyznań nie mają obowiązku uczestniczenia w lekcjach religii rzymsko – katolickiej. Na życzenie uczniów lub ich rodziców szkoła zorganizuje lekcje etyki lub religii innego wyznania jeśli  grupa  dzieci uczestniczących na zajęciach wyniesie co najmniej 8.

d) Udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej przy współpracy z wychowawcami klas, rodzicami i poradnią psychologiczno-pedagogiczną .

e) Organizuje nauczanie dla uczniów niepełnosprawnych w procesie lekcyjnym  prowadząc nauczanie indywidualne dziecka w domu.

f) Prowadzi działalność opiekuńczo-wychowawczą dla dzieci w świetlicy.

g) Uczniom zdolnym umożliwia rozwój zainteresowań pod kierunkiem nauczycieli specjalistów i stwarza warunki do uczestnictwa w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, artystycznych i w zawodach sportowych.

h) Organizuje zajęcia gimnastyki korekcyjnej, zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze.

i) Umożliwia realizowanie indywidualnych programów nauczania lub indywidualnego toku nauki zgodnie z Zarządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 kwietnia 1992 r.

§ 3

ZADANIA OPIEKUŃCZE SZKOŁY 

Dyrektor szkoły, nauczyciele i pracownicy szkoły są odpowiedzialni za bezpieczeństwo i zdrowie uczniów w czasie ich pobytu w szkole oraz zajęć poza szkołą, organizowanych przez nią.

1. Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywającymi w szkole oraz podczas zajęć obowiązkowych i nadobowiązkowych:

a) systematyczne kontrolowanie obecności uczniów na każdej lekcji, reagowanie na spóźnienia, ucieczki z lekcji,

b) uświadamianie uczniom zagrożeń i podawanie sposobów przeciwdziałania im,

c) sprawdzanie warunków bezpieczeństwa w miejscach, gdzie prowadzone są zajęcia, dostrzeżone zagrożenia należy usunąć w miarę możliwości samemu lub zgłosić dyrektorowi szkoły.

d) w razie wypadku udzielenie pierwszej pomocy, zawiadomienie i wezwanie pielęgniarki, w razie potrzeby wezwanie pogotowia ratunkowego. Każdy wypadek należy odnotować w „Zeszycie wypadków” znajdującym się u dyrektora szkoły. Wszyscy uczniowie powinni być ubezpieczeni od następstw nieszczęśliwych wypadków.

e) bezzwłoczne reagowanie na wszelkie dostrzeżone sytuacje lub zachowania uczniów stanowiące zagrożenie bezpieczeństwa uczniów,
f) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywające na terenie szkoły, w razie potrzeby zwrócenie się z zapytaniem o cel pobytu na terenie szkoły. Pracownik obsługi powinien w razie potrzeby zawiadomić o tym fakcie dyrektora szkoły lub skierować tę osobę do dyrektora szkoły,
g) niezwłoczne zawiadomienie dyrektora szkoły wszelkich dostrzeżonych zdarzeniach noszących znamiona przestępstwa lub stanowiących zagrożenie dla zdrowia lub życia uczniów.

2. Bezpieczeństwo w pomieszczeniach i na korytarzu szkolnym
a) nauczyciel prowadzący musi zadbać o:

· opracowanie regulaminu sali lekcyjnej, umieszczenie go w miejscu widocznym i zapoznanie z nim uczniów,

· zabezpieczenie w nim maszyn, urządzeń i sprzętu,

· kontrolowanie czy sprzęt przeciwpożarowy jest we właściwym i widocznym miejscu,

· uniemożliwienie dostępu uczniom do substancji toksycznych,

b) na korytarzu szkolnym i na boisku nauczyciel zobowiązany jest do kontroli sprawności sprzętu sportowego przed zajęciami oraz:

· zadbanie o dobrą organizację zajęć oraz zdyscyplinowanie uczniów,

· dostosowanie wymagań i formy zajęć do możliwości fizycznych uczniów,

· podczas ćwiczeń na przyrządach uczeń musi być asekurowany,

· nie wolno wydawać uczniom sprzętu sportowego (np. kuli, dysku, oszczepu, ciężarków) bez obecności nauczyciela.

3. Regulamin pełnienia dyżurów nauczycielskich podczas przerw międzylekcyjnych. Nauczyciel pełni dyżur wg grafiku znajdującego się w pokoju nauczycielskim

a) odpowiada za bezpieczeństwo uczniów, a w razie nieszczęśliwego wypadku udziela natychmiastowej pomocy, wzywa pielęgniarkę, powiadamia dyrekcję szkoły, a po  skończonym dyżurze rodziców,

b) rozpoczyna i kończy dyżur punktualnie w czasie i miejscu wyznaczonym w planie dyżurów,

c) pierwszy dyżur rozpoczyna się o godzinie 730,

d) dyżur pełni aktywnie, śledzi czynności uczniów. Zwraca uwagę uczniom aby: nie biegali, nie hałasowali, nie popychali się, nie siadali na parapetach okiennych, nie zaśmiecali podłóg, nie przebywali bez potrzeby w ubikacjach, nie niszczyli kwiatów, zmieniali obuwie,

e) włącza uczniów klas starszych do opiekowania się młodszymi,

f) odpowiada za stan urządzeń w miejscu dyżurów,

g) pilnuje czystości,

h) zwraca uwagę, aby uczniowie podczas przerw nie wychodzili do domu i nić wchodzili do szatni bez wyraźnego powodu,

i) w czasie nieobecności nauczyciela dyżurującego jego obowiązki przejmuje nauczyciel, któremu powierzono zastępstwo,

j) miejsce dyżuru wolno opuścić tylko po zorganizowaniu zastępstwa za siebie.

4. Bezpieczeństwo na wycieczkach, biwakach i imprezach pozaszkolnych

a) zasady opieki nad grupami uczniowskimi:

· jeden opiekun na 30 uczniów, jeżeli grupa nie wyjeżdża poza Kobylankę i nie korzysta z publicznych środków lokomocji,

· jeden opiekun na 15 uczniów, jeżeli to impreza turystyki kwalifikowanej – grupa rowerowa z opiekunem powinna liczyć 10 uczniów,

b) na udział w wycieczce, imprezie turystycznej poza Kobylanką musi być wyrażona pisemna zgoda rodziców uczniów,

c) wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagają wypełnienia „Karty wycieczki „

d) podczas wycieczki do lasu należy uświadomić uczniom zagrożenia i zwracać uwagę na bezpieczeństwo przeciwpożarowe i możliwość zagubienia się w lesie,

e) zezwolić na kąpiel można tylko na terenie kąpielisk strzeżonych pod opieką ratownika w grupach do 15 osób,

f) obowiązkiem każdego opiekuna jest ciągłe liczenie uczestników przed wyruszeniem z każdego miejsca. W razie wypadku, opiekun podejmuje decyzje tak, jak dyrektor szkoły i odpowiada za nie.

g) nie wolno organizować wyjść w teren w czasie burzy, gołoledzi, śnieżycy,

h) nie zezwala uczniom, w stosunku do których istnieją przeciwwskazania lekarskie, na udział w wycieczkach turystyczno – krajoznawczych i zawodach sportowych,
i) kierownikiem wycieczki może być każdy nauczyciel.

j) opiekunowie mają obowiązek posiadania apteczki podręcznej, wyposażonej  w odpowiednie medykamenty i środki opatrunkowe.
Opiekunem może być każda osoba pełnoletnia po wyrażeniu zgody przez dyrektora szkoły.

§ 3.1

Formy sprawowania opieki nad niektórymi uczniami.

1. Szkoła sprawuje opiekę nad dziećmi z oddziałów przedszkolnych, zapewniając im  niezbędne środki i pomoce w celu realizacji zadań przewidzianych programem wychowania przedszkolnego dla dzieci sześcioletnich, a w szczególności:

a) rozpoznanie środowiska rodzinnego dzieci, otoczenie indywidualną opieką dzieci wymagających opieki pedagogicznej, zdrowotnej, materialnej,

b) indywidualizowanie zajęć z dziećmi o niepełnej dojrzałości szkolnej, znerwicowanymi, nadpobudliwymi, zaniedbanymi środowiskowo,

c) rzetelne prowadzenie obserwacji dzieci, które powinny być poddane badaniom, psychologicznym lub pedagogicznym w poradniach psychologiczno-pedagogicznych,

d) organizowanie zajęć sportowo-rekreacyjnych pobudzających do prawidłowego rozwoju fizycznego dziecka,

e) współpraca z rodzicami w celu adaptacji i przygotowania dziecka do podjęcia nauki w szkole.

2. Szkoła otacza opieką uczniów z zaburzeniami rozwojowymi. Wychowawca wraz z dyrektorem szkoły:

a) współdziała z rodzicami, lekarzem i poradnią psychologiczno-pedagogiczną,

b) prowadzi obserwację dziecka i kieruje go na badania,

c) stosuje się do zaleceń uzyskanych od specjalistów,

d) indywidualnie otacza opieką ucznia zapewniając mu poczucie bezpieczeństwa i własnej wartości w środowisku rówieśniczym.

3. Uczniowie znajdujący się w trudnej sytuacji rodzinnej (losowej) mogą otrzymać pomoc. W tym celu:

a) wychowawca przeprowadza wywiad środowiskowy, ustalając formę potrzebnej pomocy,

b) przekazuje informację dyrektorowi szkoły,

c) dyrektor zwraca się o pomoc do Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej o udzielenie pomocy finansowej lub rzeczowej,

d) wychowawca i dyrektor otaczają szczególną opieką dzieci z tych rodzin.

4. W przypadku stwierdzenia patologii (narkomania, alkoholizm, kradzieże, wagary, ucieczki z domu, itp.) wychowawca kontaktuje się z rodzicami, współpracuje z pedagogiem, pielęgniarką, inspektorem do spraw nieletnich Komendy Policji, kuratorem sądowym do spraw nieletnich, w celu jednolitego systemu oddziaływania. W w/w sytuacjach dyrektor i wychowawcy współdziałają z poradnią psychologiczno-pedagogiczną oraz innymi instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc dzieciom i rodzicom, w zależności od potrzeb.

5. Program profilaktyki

W szkole realizowane są programy profilaktyczne.(Zał. Nr 1).

6. Szkolny program wychowawczy, uchwalony przez Radę Pedagogiczną, po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego, obejmuje w szczególności: wszystkie treści działań o charakterze wychowawczym realizowany jest przez wszystkich nauczycieli. Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej, wspierając w tym zakresie obowiązki rodziców, zmierzają do tego, aby uczniowie:

a) znajdowali w szkole środowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze intelektualnym, psychicznym, społecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym),
b)  rozwijali w sobie dociekliwość poznawczą, ukierunkowaną na poszukiwanie prawdy, dobra i piękna w świecie,
c)  mieli świadomość życiowej użyteczności zarówno poszczególnych przedmiotów szkolnych, jak i całej edukacji na danym etapie,
d)   stawali się coraz bardziej samodzielni w dążeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym i społecznym, godząc umiejętne dążenie do dobra własnego z dobrem innych, odpowiedzialność za siebie z odpowiedzialnością za innych, wolność własną z wolnością innych,
e)  poszukiwali, odkrywali i dążyli na drodze rzetelnej pracy do osiągnięcia wielkich celów życiowych i wartości ważnych dla odnalezienia własnego miejsca w świecie,
f) uczyli się szacunku dla dobra wspólnego jako podstawy życia społecznego oraz przygotowywali się do życia w rodzinie, w społeczności lokalnej i w państwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i kształtowania postaw patriotycznych,
g)  przygotowywali się do rozpoznawania wartości moralnych, dokonywania wyborów i hierarchizacji wartości oraz mieli możliwość doskonalenia się,
h) kształtowali w sobie postawę dialogu, umiejętność słuchania innych i rozumienia ich poglądów; umieli współdziałać i współtworzyć w szkole wspólnotę nauczycieli i uczniów,
i)  tworzyli warunki sprzyjające akceptowaniu każdego ucznia, by wykorzystać tkwiące w nim możliwości, wzmóc wiarę we własne siły, poczucie bezpieczeństwa oraz wzajemne zaufanie, co jest podstawą aktywnego współdziałania uczniów i nauczycieli,
j) budowali życzliwą atmosferę w zespołach klasowych, funkcjonujących na wzór wspólnoty rodzinnej, która zachęca do pełnego angażowania się w sprawy klasy i szkoły oraz eliminuje poczucie zagrożenia w wypadku błędów i niepowodzeń,
k) kształtowali osobowość uczniów tak, by charakteryzowały ich: dobra praca, uczciwość, honor, godność własna i szacunek dla godności innych, przekonanie, że Ojczyźnie służy się najlepiej pracą.
§ 4
CELE  OCENIANIA
 Oceniany jest  przyrost  wiedzy  i  umiejętności  według  przyjętych kryteriów  przedmiotowych (WSO – załącznik do Statutu Szkoły).
Ocena  ma  wspierać  ucznia  -   oceniane są  postępy  ucznia  ze wskazaniem  mu na  to  co  osiągnął,  co  zrobił  dobrze  w  stosunku  do  wymagań edukacyjnych.
Cele oceniania:
1. Informowanie  ucznia  o  poziomie  jego  osiągnięć  edukacyjnych  i postępach  w  tym      zakresie,
2. Pomoc  uczniowi  w  samodzielnym  planowaniu  jego  rozwoju,
3. Motywowanie  ucznia  do  dalszej  pracy,
4. Dostarczanie  rodzicom  (prawnym  opiekunom)  i  nauczycielom  informacji  o  postępach,  trudnościach  i  specjalnych  uzdolnieniach,

5. Umożliwienie  nauczycielom  doskonalenia  organizacji  i  metod  pracy  dydaktyczno – wychowawczej.

§ 5
FORMY  INFORMOWANIA  UCZNIÓW  I  RODZICÓW
O  ZASADACH  OCENIANIA
 1.  Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów o:
a)   wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania;
b)   sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów;
c)   warunkach i trybie uzyskiwania wyższej niż przewidywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych.
2.   Rodzice zostają poinformowani o wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiągnięć, warunkach i trybie uzyskiwania wyższych niż przewidywana ocena klasyfikacyjna w trakcie Dnia Otwartego z WSO (październik) lub u nauczyciela przedmiotu.
3.   Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów, ich rodziców o warunkach i sposobie oceniania zachowania, oraz o warunkach i trybie uzyskiwania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
 
§ 6
CELE I FUNKCJE OCENY OPISOWEJ
 Ważnym elementem kształcenia zintegrowanego jest ocenianie osiągnięć edukacyjnych uczniów, które odbywa się za pomocą oceny opisowej.
 Ocena opisowa:

 a)  roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych uwzględnia poziom opanowania przez ucznia wiadomości i umiejętności z zakresu wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności  w nauce lub rozwijaniem uzdolnień.
b)   uwzględnia możliwości dziecka, bierze pod uwagę wkład pracy oraz wysiłek jaki włożyło dziecko w wykonanie zadania edukacyjnego,
c)   pozytywnie motywuje dziecko, zachęca do dalszej pracy, uświadamia, że wysiłek się opłaca,
d)   uwzględnia postęp, jaki dokonał się w dziecku,
e)   dostarcza rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o sukcesach i trudnościach ucznia w nauce.
Ocenianie w kształceniu zintegrowanym ma służyć informowaniu o jakości osiągnięć edukacyjnych dziecka w porównaniu z celami kształcenia na danym etapie rozwoju. Określa zakres wysiłku włożonego przez dziecko w proces edukacji. Wskazuje na charakter postępów poczynionych przez poszczególnych uczniów. Wywołuje motywację do dalszego wysiłku w celu dokonania korekty poprzez kolejne działania.
 § 7
FORMY DZIAŁALNOŚCI SZKOŁY KSZTAŁTUJĄCE OSOBOWOŚĆ UCZNIÓW
 Szkoła umożliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, językowej  i religijnej poprzez:
a)  czynne uczestnictwo w zajęciach lekcyjnych,
b)  czynne uczestnictwo w różnych formach zajęć pozalekcyjnych a przede wszystkim w kołach zainteresowań, wycieczkach i rajdach turystyczno – krajoznawczych,
c)   korzystanie z instytucji kulturalnych,
d)  wolny wybór i czynne uczestnictwo w nauce religii, niezależnie od wyznania; swobodne i nieskrępowane uczestnictwo w nabożeństwach i uroczystościach religijnych,
e)  czynne uczestnictwo w uroczystościach, obchodach świąt państwowych i szkolnych, zgodnie z ustalonym ceremoniałem szkolnym,
f)   nieskrępowane i czynne uczestnictwo w różnych formach zajęć dydaktycznych i wychowawczych przewidzianych planem pracy szkoły np. wychowanie do życia w rodzinie.
 Szkoła umożliwia rozwijanie zainteresowań uczniów, poprzez:
 a)  czynne uczestnictwo w organizowanych przez szkołę, zgodnie z potrzebami i życzeniami uczniów oraz jej możliwościami różnych formach zajęć pozalekcyjnych, m. in. w kołach przedmiotowych, zainteresowań, klubach,
b)   swobodne korzystanie ze zbiorów biblioteki i czytelni szkolnej oraz korzystanie z porad i wskazówek nauczycieli bibliotekarzy szkolnych,
c)   udział w różnego rodzaju konkursach, olimpiadach, quizach, zawodach sportowych organizowanych przez szkołę i pozaszkolnych,
d)   udział w zajęciach różnego rodzaju kół i klubów pozaszkolnych,
e)  czynne uczestniczenie w wycieczkach, rajdach i imprezach turystyczno-krajoznawczych organizowanych przez szkołę i pozaszkolnych,
f)  uczestniczenie w spektaklach teatralnych, koncertach muzycznych, projekcjach filmowych,
g)  zajęcia dydaktyczno–wyrównawcze, nauczanie języków obcych,  koła zainteresowań i inne zajęcia nadobowiązkowe prowadzone poza systemem klasowo–lekcyjnym w grupach oddziałowych, międzyoddziałowych, międzyklasowych a także podczas wycieczek i wyjazdów.

§ 8
FORMY OPIEKI I POMOCY UCZNIOM
1.  Szkoła organizuje opiekę i pomoc uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych i losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.
2.  Szkoła organizuje opiekę w świetlicy dla uczniów oczekujących na zajęcia lekcyjne i pozalekcyjne.
3.  Szkoła sprawuje w szczególności opieką poprzez:
 
a)  indywidualną pracę z uczniami i dziećmi na zajęciach i lekcjach,
 
b)   kierowanie na: 
           -        zajęcia w zespołach wyrównawczych,
           -        zajęcia w zespołach korekcyjno – kompensacyjnych i terapeutycznych,
           -        zajęcia logopedyczne, 
           -        zajęcia gimnastyki korekcyjnej,
           -        zajęcia dla dzieci z dysfunkcjami,
           -        indywidualne nauczanie,
           -        badania przesiewowe dokonywane przez pielęgniarkę szkolną,
c)  stałą współpracę pedagoga szkolnego z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w      Kobylance.
 4.  W miarę posiadanych środków organizuje pomoc materialną stałą lub doraźną dla uczniów znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej.
       Szkoła udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez:
1.  Realizację celów i zadań wychowawczych przez wychowawcę klasowego, będącego rzecznikiem praw dziecka. Zadania te wynikają z jego obowiązków statutowych, planu pracy wychowawcy klasowego oraz programu wychowawczego szkoły,
 2.  Realizację celów i zadań pedagoga szkolnego, będącego rzecznikiem praw dziecka. Zadania te wynikają z jego obowiązków statutowych, z planu pracy pedagoga szklonego i z programu wychowawczego szkoły,
 3.  Umożliwienie uczestnictwa w różnych formach zajęć pedagogicznych, dydaktycznych, takich jak:
-        zajęcia zespołów wyrównawczych,
-        indywidualna praca z uczniem na lekcji,
-        zajęcia logopedyczne,
-        rozmowy indywidualne z wychowawcą klasy, pedagogiem szkolnym,
-        zajęcia wychowawcze w świetlicy szkolnej,
-        zajęcia prowadzone przez nauczycieli biblioteki tzw. lekcje biblioteczne,
      -       zajęcia dla uczniów z dysfunkcjami.
§ 9

 ZASADY WSPÓŁDZIAŁANIA SZKOŁY Z RODZICAMI

1. Nauczyciele wspomagają rodziców i współdziałają ze sobą i z nimi w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki .

2. Współdziałanie odbywa się na zasadzie wzajemnego szacunku, partnerstwa i rozumienia racji obu stron .

3. Współdziałanie zapewnia rodzicom (prawnym opiekunom):

a) znajomość celów i zadań szkoły oraz zamierzeń klasy;
b) znajomość przepisów prawa szkolnego;

c) uzyskiwanie bieżącej informacji na temat swego dziecka;

d) możliwość korzystania z porad i konsultacji w sprawach dotyczących dziecka;
4. Formami współdziałania szkoły z rodzicami (prawnymi opiekunami) są:

a) spotkania rodziców danej klasy;

b) spotkania Rady Klasowej Rodziców z Wychowawcą;

c) spotkania plenarne Rad Klasowych Rodziców z Dyrekcją;

d) spotkania rodziców klasy z zespołem nauczycieli danej klasy;

e) indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami (w/g harmonogramu wywieszanego do publicznej wiadomości na początku każdego roku szkolnego);
f) kontakty rodziców z pedagogiem szkolnym;

g) przyjmowanie rodziców przez dyrektora szkoły w czasie godzin urzędowania szkoły (poza stałymi zajęciami dydaktycznymi) oraz w terminach spotkań z rodzicami;
h) kontakty telefoniczne nauczyciel - rodzic, dyrektor - rodzic;

i) zapraszanie rodziców do organizowania imprez, uroczystości, wycieczek;

j) zapraszanie rodziców przez wychowawców, pedagoga, dyrekcję w przypadkach drastycznych, kiedy ma miejsce przekraczanie norm zachowania przez ich dzieci;
k) w przypadku poważnych zagrożeń dotyczących losów ucznia (gwałtowny spadek wyników nauczania, opuszczanie zajęć bez usprawiedliwienia, wejście w konflikt z prawem itp.) przyjmuje się zasadę natychmiastowego kontaktu wychowawcy i pedagoga szkolnego z rodzicami (prawnymi opiekunami);

l) wszystkie kontakty z rodzicami są odnotowywane w dokumentacji szkolnej (dzienniki lekcyjne, notatki służbowe).

5. Indywidualne spotkanie rodzica z nauczycielem nie może zakłócać lekcji, pełnionego przez nauczyciela dyżuru lub innych zajęć prowadzonych z uczniami.
6. Rodzice, poprzez swoje organy (Rady Klasowe Rodziców, Radę Rodziców) przedstawiają opinię na temat pracy szkoły lub poszczególnych jej organów i pracowników

a) dyrektorowi szkoły w celu wyjaśnienia lub zmiany sytuacji budzącej zastrzeżenia;

b) organowi prowadzącemu lub sprawującemu nadzór pedagogiczny w sytuacji niemożności poprawy stanu rzeczy poprzez interwencję wewnątrz szkoły.
§ 10

PRAWA I OBOWIĄZKI UCZNIÓW. NAGRADZANIE I KARANIE

1. Uczeń ma prawo do:

· zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celami i stawianymi wymaganiami; 

· właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej; 

· jasno określonego Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania; 

· sprawiedliwej, jawnej i umotywowanej oceny oraz informacji dotyczących ustalonych sposobów kontroli postępów w nauce; 

· powtórzenia i ugruntowania wiedzy; 

· rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów; 

· opieki wychowawczej; 

· bezpieczeństwa i ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej, uzależnieniami, demoralizacją oraz innymi przejawami patologii społecznej; 

· ochrony i poszanowania jego godności; 

· życzliwości i podmiotowego traktowania; 

· przedstawiania problemów, uzyskiwania wyjaśnień, odpowiedzi, pomocy; 

· swobody wyrażania myśli i przekonań, jeśli nie narusza to dobra innych osób; 

· fakultatywnego nauczania religii (etyki); 

· wykorzystania przerw między zajęciami na wypoczynek;

· pomocy w przypadku trudności w nauce; 

· korzystania z różnorodnych form opieki socjalnej w uzasadnionych przypadkach; 

· korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego; 

· korzystania z pomieszczeń, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru podczas zajęć edukacyjnych; 

· wpływania na życie szkoły poprzez działalność samorządową oraz działalność w organizacjach szkolnych;

· wyboru nauczyciela pełniącego funkcję opiekuna Samorządu Uczniowskiego;

· redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

§ 10.1

1. Uczeń ma obowiązek:

· przestrzegania postanowień zawartych w Statucie Szkoły; 

· systematycznego  uczestniczenia w zajęciach wynikających z planu lekcji oraz punktualności. W razie spóźnienia uczeń jest zobowiązany do przyjścia do sali, w której odbywają się zajęcia. 
W przypadku 50%  nieobecności na lekcjach jednego przedmiotu uczeń nie zostaje klasyfikowany z danego przedmiotu szkolnego.

· aktywnego uczestniczenia w zajęciach wynikających z planu lekcji, zachowywania w czasie ich trwania  należytej uwagi, systematycznego  przygotowywania się do nich i odrabiania zadań  domowych;
· uzupełniania braków wynikających z nieobecności w szkole; 

· dostarczenia usprawiedliwienia nieobecności w wyznaczonym terminie-pisemnego usprawiedliwienia nieobecności w ciągu 5 dni od powrotu ucznia do szkoły, rodzice mogą to zrobić telefonicznie. Uczeń może być zwolniony z lekcji na podstawie prośby pisemnej lub rozmowy telefonicznej. Decyzję o zwolnieniu z lekcji podejmuje wychowawca, a w razie jego nieobecności nauczyciel lub dyrektor szkoły. Uczeń  zwolniony w danym dniu zobowiązany jest do wykonania prac pisemnych w tym dniu zadanych; 

· godnego reprezentowania szkoły na zewnątrz; 

· szanowania przekonań, poglądów i godności drugiego człowieka; 
· przestrzegania zasad bezpieczeństwa podczas zajęć, przerw i zabaw. W szkole obowiązuje zakaz wychodzenia uczniów w czasie pobytu w szkole poza teren posesji szkoły oraz zakaz przynoszenia przez uczniów przedmiotów niebędących wyposażeniem szkolnym, a mogących zagrażać bezpieczeństwu i spokojowi innych; przedmioty te będą zabierane i zwracane wyłącznie rodzicom uczniów 

· przestrzegania zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i pracowników szkoły, zabrania się używania wulgarnych słów, zwrotów i gestów oraz wszelkich zachowań agresywnych skierowanych do innej osoby;
· dbania o własne zdrowie i higienę.  Uczesanie ucznia powinno być estetyczne i funkcjonalne, nie powinno ono przeszkadzać podczas pracy (opadać na oczy).
· dbania o mienie szkoły; w przypadku udowodnienia uczniowi czynu zniszczenia, dewastacji mienia, rodzice ucznia (prawni opiekunowie) ponoszą odpowiedzialność materialną; 

· reagowania na zło i krzywdę zauważoną w szkole i poza nią; 

· odrzucania negatywnych wzorców zachowań, używek i narkotyków; 

· bycia odpowiedzialnym za własne życie i rozwój osobowości; 

· pełnienia dyżurów na korytarzu szkolnym w wyznaczonym terminie;

· dbania o schludny i estetyczny wygląd. 
Podczas uroczystości szkolnych obowiązuje  strój galowy: biała koszula (bluzka), ciemne spodnie lub spódnica.            
Obowiązuje noszenie odzieży w stonowanych kolorach , nieeksponująca bielizny i nagości.

      noszenia w szkole obuwia zmiennego i odpowiedniego obuwia sportowego w czasie lekcji i zajęć                 na  sali gimnastycznej

· przestrzegania zasad korzystania z telefonów komórkowych na terenie szkoły. 

      W czasie lekcji i przerw nie można korzystać z telefonów komórkowych, bez względu na 

      wykorzystywana funkcję urządzenia. Uczeń może skorzystać z telefonu w czasie lekcji tylko za zgodą 

      nauczyciela , jeśli wymaga tego zaistniała sytuacja. Po skończonych lekcjach uczeń może skorzystać

      z telefonu, aby skontaktować się z rodzicami,  ale tylko za zgodą wychowawcy świetlicy lub 

      nauczyciela dyżurnego. 
      W przypadku nieprzestrzegania tych zasad nauczyciel ma obowiązek odebrania telefonu uczniowi,

      odnotowania tego faktu w dzienniczku uwag oraz przechowania telefonu do momentu odebrania go 

      osobiście  przez rodziców ucznia.

§11. Kary i nagrody 

Ustala się następujące formy nagradzania uczniów:

· pochwała Nauczyciela wobec klasy; 

· pochwała Wychowawcy wobec klasy; 

· pochwała Nauczyciela lub Wychowawcy z wpisaniem nazwiska ucznia do "Zeszytu obserwacji ucznia";

· pochwała Dyrektora Szkoły na apelu z wpisaniem do "Zeszytu obserwacji o uczniach" i wywieszenie nazwiska w gablocie na korytarzu;

· dyplom wręczony na uroczystościach szkolnych; 

· nagroda książkowa lub inna rzeczowa przyznana przez Radę Rodziców na wniosek Rady Pedagogicznej lub ufundowana przez sponsora. Forma nagrody jest adekwatna do zasług, o jej wyborze decyduje wychowawca, nauczyciel przedmiotu, dyrektor szkoły; 
· nagroda książkowa za 100% frekwencję w ciągu całego roku szkolnego;

· nagroda książkowa za wysokie czytelnictwo, przyznawana raz w roku szkolnym;

· nagroda książkowa za wyniki w nauce - średnia ocen 4,5, bez ocen dostatecznych, zachowanie bdb lub wzorowe;
· nagroda książkowa dla ucznia, który otrzymał świadectwo  z wyróżnieniem.

· świadectwo z wyróżnieniem dla kl. IV – VI; średnia ocen 4,75 i wyższa, zachowanie bdb lub wzorowe;
· wpis do „Złotej Księgi Szkoły” absolwentów, których średnia ocen w kl. IV – VI wynosiła 4,75 i powyżej, zachowanie wzorowe  lub bardzo dobre
· list pochwalny do rodziców

· Nagroda Dyrektora Szkoły dla uczniów klas IV-VI przyznawana raz w roku szkolnym.
O nagrodę  może wystąpić wychowawca klasy, nauczyciel przedmiotu lub instytucja zainteresowana nagrodzeniem ucznia za jego aktywność społeczną.
Nagrodę Dyrektora Szkoły może  otrzymać uczeń, który:

- osiągnął wysokie wyniki w nauce – średnia ocen 4,75  
lub:

- osiągnął sukcesy w dziedzinie artystycznej lub sportowej

- jest laureatem konkursów szkolnych
- uzyskał wyróżnienia lub wysokie wyniki w konkursach o szczeblu powiatowym,

  wojewódzkim i ogólnopolskim,
- oznacza się wysoką kulturą osobistą

- aktywnie uczestniczy w życiu szkoły i klasy, organizacji imprez szkolnych;

- mobilizuje innych do nauki i aktywności.

§ 11.1

1. Ustala się następujące formy karania uczniów:

· upomnienie nauczyciela lub Wychowawcy wobec klasy;

· rozmowa ostrzegawcza Wychowawcy klasy z uczniem; 

· upomnienie lub nagana ustna Dyrektora w obecności Wychowawcy; 

· upomnienie lub nagana Dyrektora na apelu wobec uczniów całej szkoły, z przekazaniem pisemnej informacji do Rodziców, za którą odpowiedzialny jest wychowawca;

· rozmowa ostrzegawcza Dyrekcji Szkoły w obecności Rodziców i Pedagoga;

· zawieszenie prawa do udziału w zajęciach pozalekcyjnych, do reprezentowania szkoły, do udziału w imprezach klasowych lub szkolnych na określony czas;

· wnioskowanie do Kuratora Oświaty o przeniesienie do innej szkoły w przypadku:

· kiedy uczeń swoim zachowaniem stwarza zagrożenie dla zdrowia i życia innych uczniów, nauczycieli i innych pracowników szkoły;

· ma demoralizujący wpływ na innych (narkotyki, alkoholizm, prostytucja, paserstwo, wymuszanie, wyłudzanie)

· wnioskowanie do Sądu o przydzielenie uczniowi Kuratora Sądowego lub o umieszczenie go w Zakładzie Wychowawczym.

2. Uczeń może odwołać się od wymierzonej kary do Dyrektora Szkoły lub Przewodniczącego Rady Rodziców w ciągu 3 dni od wymierzenia kary (na piśmie).

3. Odwołanie rozpatruje komisja w składzie: Dyrektor Szkoły, Wychowawca Klasy, Przewodniczący Rady Rodziców, Przewodniczący Samorządu Uczniowskiego, Pedagog.

4. Kara może zostać zawieszona lub anulowana przez Dyrektora Szkoły po rozpatrzeniu sprawy przez Komisję w ciągu tygodnia od złożenia odwołania, o czym informuje się ucznia na piśmie.
§ 11.2

Wychowawca klasy może dokonać zmiany oceny zachowania ucznia, który po poinformowaniu go o wystawionej ocenie popełnił poważne przewinienie
§ 11.3

W szkole nie stosuje się kar naruszających nietykalność cielesną i godność osobistą ucznia.

§ 11.4

Członkowie Samorządu Uczniowskiego i Samorządu Klasowego występujący w obronie praw uczniowskich mają zagwarantowaną pomoc i opiekę ze strony Dyrekcji Szkoły i Rady Rodziców.

§ 12 Sposoby rozwiązywania konfliktów wewnątrzszkolnych

1. Rozstrzyganie sporów i nieporozumień na terenie szkoły:

· spory i nieporozumienia między uczniami jednej klasy rozstrzyga Wychowawca, jeżeli to konieczne w porozumieniu z Samorządem Klasowym i zainteresowanymi Rodzicami,

· spory między uczniami różnych klas rozstrzygają Wychowawcy tych klas, jeżeli to konieczne przy udziale Samorządów Klasowych, zainteresowanych Rodziców bądź Pedagoga szkolnego,

· nieporozumienia między uczniem a nauczycielem rozstrzyga Dyrektor Szkoły przy współudziale Wychowawcy klasy,

· nieporozumienia wynikłe między Rodzicem a Nauczycielem rozstrzyga Dyrektor Szkoły, jeżeli to konieczne w obecności przewodniczącego Rady Rodziców, 

· zaistniałe nieporozumienie może zgłosić każda ze stron konfliktu lub Wychowawca klasy bezpośrednio Dyrektorowi Szkoły lub Przewodniczącemu Rady Rodziców, 

· sprawa powinna zostać rozpatrzona w obecności obu zainteresowanych stron w terminie możliwie jak najkrótszym.

· Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za biżuterię i inne cenne przedmioty  przynoszone przez uczniów do szkoły,  za ich zgubienie, zniszczenie oraz ewentualne uszkodzenia ciała wynikłe z noszenia np. biżuterii. Spory wynikłe między uczniami bądź rodzicami spowodowane tzw. "handlem" przedmiotami przynoszonymi przez uczniów z domu do szkoły rozstrzygają  zainteresowani rodzice, ewentualnie Policja.   

§ 13 Organy szkoły

Organami szkoły są:

1. Dyrektor szkoły,

2. Rada Pedagogiczna,

3. Rada Rodziców,

4. Samorząd Uczniowski,

§ 13.1  DYREKTOR

Dyrektor szkoły kieruje działalnością szkoły i reprezentuje ją na zewnątrz.

Dyrektor szkoły podlega Wójtowi Gminy.

1. Do obowiązków dyrektora należy:

a) opracowanie dokumentów programowo organizacyjnych sokoły (plan organizacyjny szkoły)

b) określenie zakresu obowiązków nauczycieli i pracowników niepedagogicznych,

c) sprawowanie kontroli i egzekwowanie obowiązku szkolnego,

d) przyjmowanie uczniów oraz prowadzenie ich spraw w oparciu o przepisy Ministerstwa Edukacji Narodowej,

e) sprawowanie opieki nad dziećmi i młodzieżą oraz stwarzanie warunków do harmonijnego ich rozwoju,

f) współdziałanie z Radą Rodziców i Samorządem Uczniowskim,

g) zapewnienia bezpieczeństwa, higieny pracy i nauki,

h) pełnienie nadzoru pedagogicznego nad działalnością nauczycieli i wychowawców,

i) przygotowanie i prowadzenie zebrań Rady Pedagogicznej,

j) współdziałanie z Radą Pedagogiczną i zapewnienie jej realnego wpływu na działalność szkoły,

k) realizowanie uchwał Rady Pedagogicznej,

l) nadzorowanie księgi protokołów szkoły,

m) hospitowanie lekcji wg planu hospitacji,

n) czuwanie nad przestrzeganiem dyscypliny pracy,

o) dokonywanie oceny pracy nauczycieli,

p) inspirowanie, koordynowanie i organizowanie współpracy między nauczycielami,

q) przekazywanie pracownikom szkoły zarządzeń, okólników i wytycznych organu nadzorującego szkołę,

r) występowanie z wnioskami po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz niepedagogicznych pracowników szkoły,

s)  systematyczne uzupełnianie majątku szkoły,

t) motywowanie nauczycieli i wychowawców do ciągłego doskonalenia.

u) Zapewnienie właściwej organizacji i przebiegu sprawdzianu i egzaminów, o których mowa w art. 9 ust. 1 Ustawy o systemie oświaty, przeprowadzanych w szkole.
v) Podanie do publicznej wiadomości ( strona internetowa szkoły) informacji o szkolnym zestawie nauczania i szkolnym zestawie podręczników, które będą obowiązywać w następnym roku szkolnym. 
Dyrektor, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza do użytku szkolnego programy nauczania zaproponowane przez poszczególnych nauczycieli.
      w)  Podjęcie działań organizacyjnych umożliwiających obrót używanymi podręcznikami 
            na terenie szkoły.
1. Dyrektor szkoły ma prawo:

a) decydowania o wewnętrznej organizacji pracy szkoły i jej funkcjonowaniu,

b) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły,

c) wydawania poleceń wszystkim pracownikom szkoły,

d) podwyższania wynagrodzenia zasadniczego nauczycielom w ramach posiadanych środków,

e) przyznawania nagród i wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoły,

f) udzielania urlopów i zwolnień zgodnie z obowiązującymi przepisami,

g) podpisywania dokumentów i korespondencji,

h) wnioskowania o powierzeniu nauczycielom funkcji kierowniczych,

i) tworzyć zespoły wychowawcze, zespoły przedmiotowe  lub inne zespoły problemowo-zadaniowe. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powołany przez Dyrektora szkoły.

j) W sprawach szczególnych nieuregulowanych statutem Dyrektor szkoły  podejmuje ostateczną decyzję.

k) wydawać  zarządzenia we wszystkich sprawach związanych z organizacją procesu dydaktyczno-wychowawczego i opiekuńczego w szkole;
l) wydawać zarządzenia we wszystkich sprawach związanych z zapewnieniem uczniom i pracownikom szkoły bezpiecznych warunków pracy, pobytu i opieki.
2. Dyrektor szkoły odpowiada przed organem prowadzącym za:

a) poziom uzyskiwanych przez szkołę wyników nauczania i wychowania oraz opiekę nad dziećmi,

b) zgodność funkcjonowania szkoły z przepisami prawa oświatowego i niniejszego statutu,

c) bezpieczeństwo osób znajdujących się na terenie szkoły i podczas zajęć organizowanych przez szkolę oraz za stan sanitarny i stan ochrony przeciw pożarowej obiektów szkolnych,

d) celowe wykorzystywanie środków zapewnionych na działalność szkoły,

e) zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji szkolnej , zabezpieczenie pieczęci i druków szkolnych,

f) zabezpieczenie mienia szkoły.

§ 13.2  RADA PEDAGOGICZNA

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoły w zakresie realizacji jej statutowych zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki.

2. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach mogą brać udział z głosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek Rady Pedagogicznej

3. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoły.

4. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szklonego, w każdym semestrze w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć szkolnych oraz w miarę bieżących potrzeb. Zebrania mogą być organizowane z inicjatywy przewodniczącego Rady Szkoły, organu prowadzącego szkołę albo co najmniej 1/3 członków  Rady Pedagogicznej

5. Przewodniczący prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej członków o terminie i porządku zebrania.

6. Dyrektor szkoły przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym, ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności szkoły.
7. Do kompetencji Rady Pedagogicznej należy:

a) zatwierdzenie planów pracy szkoły,

b) zatwierdzenie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,

c) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w szkole,

d) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli w szkole.

e) Każdy członek rady Pedagogicznej ma prawo do wyboru podręcznika spośród dopuszczonych do użytku szkolnego
8. Rada Pedagogiczna opiniuje:

a) organizację pracy szkoły, tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoły,

c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień,

d) propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, kandydatów do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole.

9. Uchwały Rady Pedagogicznej są podejmowane większością głosów w obecności co najmniej 50% jej członków.

10. Zebrania Rady Pedagogicznej są protokołowane.

11. Nauczyciele są zobowiązani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły.

12. Rada Pedagogiczna może występować z wnioskiem do organu prowadzącego szkołę o odwołanie z funkcji dyrektora.

13. Organ uprawniony do odwołania jest obowiązany przeprowadzić postępowanie wyjaśniające i powiadomić o jego wyniku Radę Pedagogiczną w ciągu 14 dni od otrzymania wniosku
14. Dyrektor szkoły wstrzymuje wykonanie uchwał niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwały Dyrektor niezwłocznie zawiadamia organ prowadzący szkołę oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny. Organ sprawujący nadzór pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę uchyla uchwałę w razie stwierdzenia jej niezgodności z przepisami prawa. Rozstrzygnięcie organu sprawującego nadzór pedagogiczny jest ostateczne
15. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu i jego zmiany

16. Zakres obowiązków pedagoga szkolnego: 

a) Prowadzenie dokumentacji udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

b) Diagnozowanie i analizowanie sytuacji rodzinnej i środowiskowej uczniów,

c) Współpraca z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną, Sądem Rodzinnym, Policją, Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Narkomanii oraz innymi wyspecjalizowanymi instytucjami i organizacjami,

d) Prowadzenie profilaktyki wychowawczej,

e) Organizacja pomocy materialnej dla uczniów i ich rodzin

f) Indywidualna opieka psychologiczno-pedagogiczna

§ 13.3

RADA RODZICÓW

1. W szkole działa Rada Rodziców stanowiąca reprezentację rodziców uczniów

2. Rada Rodziców może występować do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoły z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły.

3. Rada Rodziców posiada Regulamin swojej działalności zatwierdzony na ogólnym zebraniu rodziców szkoły.

4. Rada Rodziców wspiera statutową działalność szkoły, może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. Zgromadzone fundusze wydatkowane są na podstawie regulaminu działalności rady rodziców.

5. Nadrzędnym organem Rady Rodziców, który ją powołuje, jest zebranie ogólne rodziców lub rad klasowych rodziców.

6. Tryb wyboru Rady Rodziców i komisji rewizyjnej określa zebranie ogólne rodziców

7. Rada Rodziców działa zgodnie ze swoim regulaminem
§ 13.4

SAMORZĄD UCZNIOWSKI

1. Samorząd uczniowski tworzą wszyscy uczniowie szkoły

2. Zasady wybierania i działania organów szkoły określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Organy samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.

3. Regulamin samorządu uczniowskiego nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.

4. Samorząd uczniowski może przedstawić  radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoły opinię we wszystkich sprawach szkoły, a w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów, takich jak:

a) prawo do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiającego zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspakajania własnych zainteresowań,

d) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu.

g) prawo do organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z potrzebami i możliwościami organizacyjnymi szkoły oraz w porozumieniu z Dyrektorem placówki,

h) prawo do zgłaszania nauczycielom, szczególnie opiekunom S.U., problemów budzących szczególne zainteresowania z prośbą o wyjaśnienie ich i pomoc w rozwiązaniu,

i) prawo do uzyskania dodatkowej pomocy i oceny postępów w nauce w terminach uzgodnionych z nauczycielem i zgodnym z zapisami WSO, zwłaszcza, jeśli uczeń napotkał trudności w opanowaniu umiejętności,

j) prawo do zgłaszania opiekunom Samorządu, wychowawcy klasy, władzom szkoły oraz nauczycielom uwag, wniosków i postulatów dotyczących spraw uczniów

k) Samorząd Uczniowski funkcjonuje według ustalonego regulaminu
§ 13.5

ZASADY  WSPÓŁDZIAŁANIA  ORGANÓW  SZKOŁY

Organy szkoły współdziałają ze sobą według ustalonych zasad zawartych w regulaminach działalności, a w przypadku zaistniałych sporów między nimi rozwiązują je w szczególności przez:

a) zapewnienie bieżącej wymiany informacji pomiędzy organami szkoły o podejmowanych i planowanych działaniach lub decyzjach,

b) zapewnienie każdemu z nich możliwości działania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji,

c) w pierwszym rzędzie umożliwienie rozwiązywania sytuacji konfliktowych wewnątrz szkoły, zachowując drogę służbową.

d) W przypadku sporów pomiędzy nimi zapewnia się każdej ze stron możliwość działania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji określonych ustawą.

e) Organy szkoły wymieniają między sobą informacje o podejmowanych i planowanych działaniach i decyzjach.
§ 14 

 ORGANIZACJA  SZKOŁY

Termin rozpoczynania i kończenia zadań dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 14.1

1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów, którzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczestniczą we wszystkich zajęciach edukacyjnych określonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów dla danej klasy dopuszczonych do użytku szkolnego.

2. W szkole jest prowadzony oddział przedszkolny realizujący program wychowania przedszkolnego.

3. Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca wyznaczony przez Dyrektora szkoły
§ 14.2

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć.

2. Czas trwania poszczególnych zajęć w klasach l - III ustala nauczyciel prowadzący te zajęcia, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć, o którym mowa w ust l.

3. Obowiązkowe zajęcia edukacyjne we wszystkich klasach odbywają się przez 5 dni w tygodniu, od poniedziałku do piątku. Dopuszcza się odbywanie w/w zajęć w soboty, w przypadku odpracowywania zajęć z innego dnia tygodnia.

4. W szkole mogą być organizowane nadobowiązkowe zajęcia pozalekcyjne poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziałowych, międzyoddziałowych w wymiarze ustalonym przez Dyrektora szkoły, stosownie do posiadanych środków finansowych:

a) zajęcia fakultatywne,
b) zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze,
c) zajęcia korekcyjno – kompensacyjne,
d) zajęcia rewalidacyjne,
e) nauczanie języków obcych,
f) koła zainteresowań.

5. Liczba uczestników kół zainteresowań oraz innych zajęć nadobowiązkowych nie może być niższa niż 5 uczniów.

6. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły Dyrektor szkoły, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć określający organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych
.§ 14.3

ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIÓW DO SZKOŁY
 1. Organ prowadzący szkołę zapewnia warunki realizacji obowiązku szkolnego oraz określa w porozumieniu z Dyrektorem szkoły liczbę uczniów, którzy mogą być przyjęci do klas pierwszych i oddziału przedszkolnego.

2.  Do oddziału przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej są przyjmowane dzieci piecio- i sześcioletnie odbywające roczne przygotowanie przedszkolne.

3. Do klasy pierwszej szkoły podstawowej przyjmowane są dzieci, które w danym roku kalendarzowym kończą 7 lat i nie odroczono im spełniania obowiązku szkolnego, a także dzieci, w stosunku do których podjęto decyzje o wcześniejszym przyjęciu do szkoły podstawowej na podstawie art.16 ust.1 ustawy o systemie oświaty.
a) W trzyletnim okresie przejściowym, czyli w latach szkolnych 2009/2010, 2010/2011 i 2011/2012,.decyzję o rozpoczęciu nauki w klasie I dziecka w wieku 6 lat podejmują rodzice i  Dyrektor szkoły. Warunkiem przyjęcia dziecka jest posiadanie przez szkołę odpowiednich warunków organizacyjnych, a także wcześniejsze objęcie dziecka wychowaniem przedszkolnym w roku poprzedzającym rozpoczęcie nauki w szkole.

b) Jeśli dziecko nie chodziło do przedszkola, wymagana jest opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej dotycząca możliwości rozpoczęcia przez dziecko nauki w klasie I
 4. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej z rocznym wyprzedzeniem.
 5.  Do szkoły przyjmuje się:
a. z urzędu – dzieci zamieszkałe w obwodzie danej szkoły
b. spoza obwodu – na uzasadniony wniosek rodziców, w przypadku gdy szkoła dysponuje  wolnymi miejscami.
6.        Do klasy programowo wyższej w szkole podstawowej przyjmuje się ucznia na podstawie:
a) świadectwa ukończenia klasy programowo niższej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkołę, z której uczeń odszedł,
b) pozytywnych wyników egzaminów klasyfikacyjnych przeprowadzonych na warunkach  określonych w przepisach dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania,

c) świadectwa (zaświadczenia) wydanego przez szkołę za granicą i ostatniego   świadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na   podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.
Do szkoły podstawowej przyjmuje się ucznia spełniającego obowiązek nauki poza szkołą na podstawie art. 16. ust. 8 ustawy o systemie oświaty, w przypadku zmiany typu szkoły, profilu klasy lub ubiegania się o przyjęcie do  klasy wyższej, niż to wynika z ostatniego świadectwa szkolnego
7.  Egzaminy klasyfikacyjne, o których mowa w § 20 a pkt 2 lit. a , przeprowadza się ze wszystkich przedmiotów obowiązkowych ujętych w planach nauczania klas niższych od klasy tej szkoły, do której uczeń przechodzi, z wyjątkiem wychowania technicznego, plastycznego, muzycznego i fizycznego,

            Zakres egzaminu klasyfikacyjnego, o którym mowa w § 31 a pkt 2 lit. b, określają odrębne  

            przepisy.

 8.  Różnice programowe z przedmiotów objętych nauką w klasie, do której uczeń przechodzi są uzupełniane w czasie i według zasad ustalonych przez nauczyciela prowadzącego zajęcia.
 9.  Jeżeli w tej klasie, do której uczeń przechodzi naucza się innego języka obcego niż ten, którego uczył się w poprzedniej szkole, a rozkład zajęć uniemożliwia mu uczęszczanie na zajęcia innego oddziału (grupy) w tej samej szkole, uczeń może:
a) uczyć się języka obowiązującego w danym oddziale, wyrównując we własnym zakresie braki programowe do końca roku szkolnego
albo
b) kontynuować we własnym zakresie naukę języka obcego, którego uczył się w poprzedniej szkole.
Ucznia, który kontynuuje we własnym zakresie naukę języka obcego jako przedmiotu obowiązkowego egzaminuje nauczyciel języka obcego z tej samej szkoły lub innej szkoły, wyznaczony przez Dyrektora szkoły, a w przypadku, gdy Dyrektor nie może zapewnić specjalisty danego przedmiotu przez Dyrektora innej szkoły.

10. W szkole spełniają obowiązek szkolny dzieci mieszkające w obwodzie szkoły i poza obwodem

a) Obowiązek szkolny rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 6 lat. 

b) Dyrektor szkoły po zasięgnięciu opinii Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, na pisemny wniosek rodziców może podjąć decyzję o wcześniejszym przyjęciu dziecka do szkoły. 

c) Dyrektor szkoły po zasięgnięciu opinii Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, na pisemny wniosek rodziców może podjąć decyzję w sprawie odroczenia obowiązku szkolnego, nie dłużej jednak niż o jeden rok. 
d) Dyrektor szkoły na prośbę rodziców (prawnych opiekunów) może przyjąć do szkoły ucznia zamieszkującego w obwodzie innej szkoły. 

e) Dyrektor szkoły o przyjęciu ucznia powiadamia dyrektora szkoły podstawowej, w której obwodzie uczeń mieszka i systematycznie informuje go o spełnianiu przez niego obowiązku szkolnego. 

f) Zapisy uczniów do Szkoły przeprowadza się do 30 kwietnia na podstawie imiennego

g) zgłoszenia ucznia przez rodziców lub prawnych opiekunów, (dotyczy dzieci, które w   danym roku    kończą 6 lat).
h) Informacja o rozpoczęciu zapisów uczniów do klasy pierwszej zostaje przekazana w formie ogłoszenia rozwieszonego w ważnych miejscach na terenie obwodu szkoły.

i) Dyrektor szkoły może zezwolić na spełnianie przez dziecko obowiązku szkolnego poza szkołą oraz określa warunki jego spełniania. 

j) Uczniowie wracający z pobytu za granicą przyjmowani są według odrębnych przepisów.

k) Uchodźcy (obcokrajowcy), którzy otrzymali prawo stałego pobytu w Polsce, przyjmowani są według odrębnych przepisów.

11. Dyrektor szkoły publicznej decyduje o przyjęciu uczniów do wszystkich klas szkoły podstawowej. Przyjęcie dziecka zamieszkałego poza obwodem szkolnym wymaga zawiadomienia dyrektora szkoły, w której obwodzie dziecko mieszka.

12. Do klasy programowo wyższej w sześcioletniej szkole podstawowej, przyjmuje się ucznia na podstawie:

1. świadectwa ukończenia klasy niższej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkołę, z której uczeń odszedł,

2. pozytywnych wyników egzaminów klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na zasadach określonych w przepisach dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów w przypadku:

a) przyjmowania do sześcioletniej szkoły podstawowej ucznia, który spełnia obowiązek szkolny poza szkołą na podstawie art. 16 ust.8 ustawy,

b) ubiegania się o przyjęcie do klasy bezpośrednio wyższej, niż to wynika z ostatniego świadectwa szkolnego ucznia zmieniającego typ szkoły lub profil klasy,

c) świadectwa / zaświadczenia / wydanego przeze szkołę za granicą i ostatniego świadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

3. Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub     na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodziców (prawnych opiekunów). Rada pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.

13. Obowiązek szkolny spełnia się przez uczęszczanie do szkoły podstawowej i gimnazjum. Obowiązek ten trwa do ukończenia 18 roku życia lub do ukończenia przez dziecko  gimnazjum.
14. Uczeń kończy szkołę podstawową, jeżeli na zakończenie klasy szóstej uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej oraz przystąpił i ukończył sprawdzian opanowania umiejętności określonych w standardach wymagań ustalonych odrębnymi przepisami. Uczeń klasy 6 ma prawo do egzaminu poprawkowego
         
§ 14.4

ZASADY DZIELENIA ODDZIAŁÓW NA GRUPY
 

1. Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych i informatyki w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów.

2. W przypadku oddziałów liczących odpowiednio nie więcej niż 24 uczniów podziału na grupy na zajęciach, o których mowa w ust. 2, można dokonywać za zgodą organu prowadzącego szkołę

3. Zajęcia z wychowania fizycznego w klasach IV – VI prowadzone są w grupach liczących od 12 do 26 uczniów.
§ 14.5

ORGANIZACJA NAUCZANIA, WYCHOWANIA I OPIEKI
 Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno – wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
 1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez Dyrektora, najpóźniej do 30 kwietnia każdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoły. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę do 30 maja danego roku. Roczny arkusz organizacyjny nie podlega wewnętrznemu zatwierdzeniu przez organy szkoły.
 2.  W arkuszu organizacyjnym szkoły zamieszcza się w szczególności liczbę pracowników szkoły łącznie z liczbą stanowisk kierowniczych, ogólną liczbę godzin przedmiotów i zajęć obowiązkowych oraz liczbę przedmiotów nadobowiązkowych, w tym kół zainteresowań i innych zajęć pozalekcyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę.
3.  Dla realizacji celów statutowych szkoła posiada odpowiednie pomieszczenia:
a) sale lekcyjne i obiekt sportowy,
b) świetlicy szkolnej, 
c) gabinet pielęgniarki szkolnej,
d) gabinet terapii pedagogicznej,
e) bibliotekę,
f) gabinet logopedy,
g) szatnię.

§ 14.6

ORGANIZACJA PRAKTYK STUDENCKICH
 Szkoła może przyjmować słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiędzy Dyrektorem szkoły lub za jego zgodą – poszczególnymi nauczycielami a zakładem kształcenia nauczycieli lub szkołą wyższą.
 
§ 14.7

ŚWIETLICA  SZKOLNA
1. Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na czas pracy rodziców (prawnych opiekunów) lub organizację dojazdu do szkoły, szkoła organizuje świetlicę.

2. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych, liczba uczniów w grupie nie powinna przekraczać 25.

3. Uczeń bez pisemnej prośby rodziców nie może opuścić wcześniej zajęć świetlicowych.

4. Opieka pozalekcyjna – świetlica:

a) dla uczniów ze względu na różne godziny rozpoczynania i kończenia zajęć lekcyjnych i ich niedostosowanie do godzin dojazdów i odjazdów dzieci , działa świetlica,

b) świetlica jest pozalekcyjną formą wychowawczo-opiekuńczej działalności szkoły,

c) zadania wychowawcze świetlicy:

· sprawowanie osobistej opieki nad uczestnikami powierzonej grupy,

· organizowanie zajęć wychowawczych w grupie,

· utrzymywanie ścisłego kontaktu z dyrektorem szkoły, wychowawcami klas.

· organizowanie  pomocy  w  nauce,  tworzenie  warunków  do  nauki  własnej,  przyzwyczajanie  do  samodzielnej  pracy  umysłowej,

· organizowanie  gier  i  zabaw  ruchowych  oraz  innych  form  kultury fizycznej w  pomieszczeniach  i  na  powietrzu,  mających  na  celu  prawidłowy  rozwój  fizyczny,

· ujawnianie  i  rozwijanie  zainteresowań,  zamiłowań  i  uzdolnień, organizowanie  zajęć  w  tym  zakresie

· stwarzanie  warunków  do  uczestnictwa  w  kulturze,  organizowaniu  kulturalnej  rozrywki  oraz  kształtowanie  nawyków  kultury  życia  codziennego

· upowszechnianie  zasad  kultury  zdrowotnej,  kształtowanie  nawyków  higieny  i  czystości  oraz  dbałość  o  zachowanie  zdrowia,

· nabywanie  umiejętności  koleżeńskiego  współżycia  i  kierowania  się  ważnymi  dla  zbiorowości  normami  postępowania

5. Obowiązuje Regulamin działania świetlicy.

§ 14.8

Biblioteka

1. Biblioteka szkolna jest pracownią służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno-wychowawczych szkoły, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzacji wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz w miarę możliwości wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogą korzystać nauczyciele i inni pracownicy szkoły.

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umożliwiać:

a) gromadzenie i opracowanie zbiorów,

b) korzystanie ze zbiorów w czytelni i wypożyczanie ich poza bibliotekę,

c) prowadzenia przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniów.

4. W szkole działa wypożyczalnia.

5. Zbiory biblioteki szkolnej obejmują dwie grupy materiałów:

a) dokumenty piśmiennicze:

· wydawnictwa informacyjne (słowniki językowe, teksty źródłowe itp.)

· lektury podstawowe do języka polskiego i innych przedmiotów nauczania,

· lektury uzupełniające,

· literaturę popularnonaukową i naukową

· podstawowe wydawnictwa z pedagogiki i dydaktyki różnych przedmiotów nauczania, stanowiące pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli i pedagogizacji rodziców,

b) dokumenty niepiśmiennicze:

· kasety wideo.

6. Obowiązki nauczyciela bibliotekarza:

a) praca pedagogiczna:

· udostępnianie zbiorów,

· udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych, informowanie nauczycieli o nowych nabytkach,

· rozmowy z czytelnikami o książkach,

· poradnictwo w wyborach czytelniczych, zachęcanie uczniów do świadomego doboru lektury i do jej planowania,

· prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniów,

· udostępnienie nauczycielom i wychowawcom potrzebnych im materiałów,

· udzielenie pomocy w przeprowadzeniu różnych form zajęć dydaktyczno-wychowawczych w bibliotece,

· informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniów, przygotowanie analiz stanu czytelnictwa na posiedzenia rad pedagogicznych,

· prowadzenie różnych form wizualnej informacji i propagandy książek,

b) praca organizacyjna:

· gromadzenie zbiorów zgodnie z potrzebami szkoły,

· ewidencja zbiorów zgodnie z obowiązującymi przepisami,

· opracowanie biblioteczne zbiorów:

opracowanie techniczne,

klasyfikowanie,

katalogowanie zgodnie z zasadami obowiązującymi w bibliotekarstwie,

· selekcja zbiorów,

· konserwacja zbiorów,

· udział w kontroli księgozbioru (skontrum),

· organizowanie imprez ogólnoszkolnych (raz w roku) popularyzujących czytelnictwo.

7. Obowiązuje Regulamin działania biblioteki szkolnej.

§ 15

Nauczyciele i inni pracownicy szkoły

1. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników określają odrębne przepisy – „Karta nauczyciela”, „Kodeks pracy”

2. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy, bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów, a w szczególności odpowiedzialność za:

a) życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów,

b) prawidłowy przebieg procesu dydaktycznego,

c) powierzony sprzęt szkolny i pomoce dydaktyczno-wychowawcze,

d) wspieranie rozwoju psychologicznego uczniów, ich zdolności oraz zainteresowań,

e) bezstronność i obiektywizm w ocenie uczniów oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniów,

f) udzielenie pomocy w przezwyciężeniu niepowodzeń szkolnych, w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniów,

g) doskonalenie umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu własnej wiedzy.

3. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespól, którego zadaniem jest w szczególności ustalenie zestawu programów nauczania dla danego oddziału i jego modyfikowanie w miarę potrzeb.

4. Nauczyciele mogą tworzyć zespoły wychowawcze, zespoły przedmiotów lub inne zespoły problemowo-zadaniowe.

5. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powoływany przez dyrektora na wniosek zespołu.

§ 16

ZADANIA  NAUCZYCIELI
1.  Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno – wychowawczą i opiekuńczą. Jest odpowiedzialny za jakość, wyniki tej pracy i bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.
 2. Powinności nauczycieli w zakresie edukacji:
a) posiadać rzetelną wiedzę przedmiotową, pedagogiczną i psychologiczną,
b) umiejętnie kierować procesem kształcenia, stosować różnorodne metody nauczania motywujące uczniów do nauki,
c) dążyć do wszechstronnego rozwoju ucznia,
d) dostrzegać zdolności uczniów, ich zainteresowania i inspirować do rozwijania ich,
e) nauczyć wykorzystywać wiedzę teoretyczną w życiu codziennym,
f) nauczyć dokonywania samooceny,
g) wdrażać ucznia do pracy samodzielnej i zespołowej,
h) każdego ucznia traktować indywidualnie,
i) wyposażyć każdego ucznia w umiejętność samodzielnego korzystania z różnych źródeł wiedzy,
j) systematycznie kontrolować u uczniów stan przyswojenia i opanowania umiejętności i kompetencji,
k) dokonywać obiektywnej oceny umiejętności i kompetencji ucznia oraz jego zachowania,
l) dbać o pomoce dydaktyczno – wychowawcze i sprzęt szkolny,
m) nauczyciele poszczególnych przedmiotów zobowiązani są do opracowania planów wynikowych zgodnych z obowiązującym programem nauczania w oparciu o podstawę programową, kryteria wymagań i sposób oceny,
n) oceniać sprawiedliwie według stałych, zrozumiałych kryteriów,
o) doskonalić umiejętności dydaktyczne i podnosić poziom wiedzy merytorycznej,
o) przygotować ucznia do dalszego etapu kształcenia,

p) nauczyciele rozpoczynający pracę piszą konspekty lekcji przez pierwszy rok pracy

3.        Zadania nauczyciela w zakresie wychowania:
a) uczyć jasnego, precyzyjnego, kulturalnego wyrażania własnych poglądów i brania pod uwagę poglądów innych ludzi,

b) uczyć współdziałania w grupie i czuwać nad przestrzeganiem obowiązujących norm,

c) wdrażać do odpowiedzialności za własne działanie, uczyć przewidywania skutków działań i wyciągania wniosków,
d) uczyć szacunku do dziedzictwa kultury,
e) dbać o klimat, zaufanie i właściwe relacje między uczniami i nauczycielami,
f) szanować godność ucznia,
g) być wzorem osobowym,
h) przestrzegać zasad kulturalnego zachowania  i porozumiewania się. 
§ 17

ZADANIA NAUCZYCIELA WYCHOWAWCY
1. Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, aby i wychowawca opiekował się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.

3. Nauczyciel wychowawca ma obowiązek programować i organizować proces wychowania w zespole, a w szczególności:

a) tworzy warunki rozwoju uczniów,

b) rozwiązuje konflikty w szkole.

4. Wychowawca współdziała z nauczycielami uczącymi w klasie.

5. Współpracuje z rodzicami wychowanków, z klasową radą rodziców.

6. Prawidłowo prowadzi dokumentację wychowawcy klasowego /dziennik, arkusze ocen świadectwa szkolne/.

7. Ustala projekt oceny z zachowania swoich wychowanków, zgodnie z kryterium oceny z zachowania.

8. Współpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc w rozwiązywaniu potrzeb, trudności, także zdrowotnych oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów.

9. Jest rzecznikiem praw ucznia w szkole.

10. Funkcję wychowawcy klasy może pełnić nauczyciel z przygotowaniem pedagogicznym i  przynajmniej rocznym stażem pracy.

      W tym zakresie wychowawcy powinni:

a) być wzorem osobowym ucznia,

b) być opiekuńczy, wrażliwi, dyskretni, dbać o klimat zaufania i o własne relacje między uczniami a nauczycielami,

c) podejmować działania zmierzające do integracji zespołu klasowego,

d) znać środowisko rodzinne uczniów,

e) zdiagnozować potrzeby i oczekiwania uczniów i otoczyć opieką uczniów wymagających szczególnej troski,

f) dbać o klimat i atmosferę w klasie,

g) uczyć szacunku dla wspólnego dobra,

h) pielęgnować tradycje i zachęcać do tworzenia innych,

i) kształtować postawę odpowiedzialności za siebie i wobec innych,

j) reprezentować prawa ucznia i stworzyć warunki dla ich przestrzegania,

k) systematycznie kontrolować frekwencję i uzyskane oceny szkolne przez poszczególnych uczniów w przypadkach koniecznych wspólnie je analizować,

l) w sytuacjach koniecznych wychowawca zobowiązany jest zapewnić pomoc specjalistyczną i materialną,

m) wychowawca organizuje wybór samorządu klasowego i trójki klasowej rodziców,

n) wspólnie z rodzicami organizować imprezy klasowe, szkolne i pozaszkolne,

o) organizować spotkania indywidualne z rodzicami, spotkania z przedstawicielami rodziców oraz spotkania rodziców i uczniów swojej klasy,

p) prowadzić pedagogizację rodziców

q) szczególną troską otaczać lub organizować opiekę rodzinom zastępczym i zagrożonym,

r) współpracować z rodzicami i wspomagać ich w procesie pracy wychowawczej.

11. Wychowawca klasy ma prawo do korzystania z pomocy merytorycznej i metodycznej dyrekcji szkoły, pedagoga szkolnego i specjalistów CDiDN i PODN.

12. Wychowawca klasy prowadzi dokumentację swojej pracy wychowawczej:

a) dziennik lekcyjny,

b) roczny plan pracy wychowawczej,

c) tzw. teczkę wychowawcy (tematyka narad klasowych, zbiór informacji na temat zachowań ucznia i informacji o rodzinie, inne dokumenty klasowe).

13. Wychowawca ma obowiązek dbać o kompletność wpisów do dziennika i obliczać frekwencję za miesiąc do 10 następnego miesiąca oraz zgodnie z rozporządzeniami Dyrektora szkoły na koniec semestru i koniec roku szkolnego.

14. Formy współpracy z rodzicami:

a) bezpośrednie kontakty rodzic – wychowawca także za pośrednictwem Rady Szkoły i Rady Rodziców,

b) indywidualne spotkania z psychologiem lub pedagogiem szkolnym,

c) indywidualne kontakty między rodzicami, uczniami, nauczycielami,

d) zebrania z rodzicami,

e) wywiadówki,

f) wspólne organizowanie imprez typu Andrzejki, Dzień Dziecka, Mikołajki itp.,

g) ankiety dla rodziców na określony temat,

h) wyróżnienia dla rodziców za wzorową współpracę w postaci dyplomu

i) wyróżnienia dla rodziców za wzorową współpracę w postaci nagrody „Przyjaciel Szkoły” na forum szkoły.

§ 18
ZADANIA  PEDAGOGA
 Do zadań pedagoga należy:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniów oraz analizowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych;
2) określanie form i sposobów udzielania uczniom, w tym uczniom z uzdolnieniami, pomocy pedagogiczno-psychologicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;
3) organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów, rodziców, nauczycieli;
4) podejmowanie działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających z programu wychowawczego szkoły i programu profilaktyki, w stosunku do uczniów, z udziałem rodziców i nauczycieli;
5) wspieranie działań wychowawczych i opiekuńczych nauczycieli, wynikających z programu wychowawczego szkoły i programu profilaktyki;
6) działanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej.
 
§ 19
ZADANIA  LOGOPEDY
Do zadań logopedy należy:
1) przeprowadzenie badań wstępnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniów, w tym mowy głośnej i pisma;
2) diagnozowanie logopedyczne oraz – odpowiednio do jego wyników – organizowanie pomocy logopedycznej;
3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u których stwierdzono nieprawidłowości w rozwoju mowy głośnej i pisma;
4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnościami w czytaniu i pisaniu, przy ścisłej współpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzącymi zajęcia korekcyjno-kompensacyjne;
5) organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów, rodziców i nauczycieli;
6) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń komunikacji językowej, w tym współpraca z najbliższym środowiskiem ucznia;
7) wspieranie działań wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikających z programu wychowawczego szkoły i programu profilaktyki.
  

§ 20 Postanowienia końcowe

1. Szkoła używa pieczęci urzędowej , zgodnie z odrębnymi przepisami

2. Szkoła posiada własny sztandar.

§ 21

1. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami,

2. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej  materialnej określają odrębne przepisy.

§ 22

1. Na wniosek każdego z organów Szkoły mogą być wprowadzone do Statutu Szkoły zmiany i poprawki, każdorazowo zatwierdzane przez Radę Szkoły. 

2. Wnoszone zmiany i poprawki rozpatrywane są w maju każdego roku szkolnego przez Radę Szkoły i po zatwierdzeniu obowiązują od 1 września każdego nowego roku szkolnego. 

3. Wnioski zmian i poprawek składa się na ręce Dyrektora Szkoły do końca kwietnia każdego roku szkolnego.

4. Dyrektor Szkoły udostępnia całej społeczności szkolnej treść uchwalonych zmian i poprawek. 

5. Wszystkie uregulowania prawa wewnątrzszkolnego muszą być zgodne ze statutem. 

§ 23

W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem mają zastosowanie przepisy  powszechnie obowiązujące.

§ 24

Statut szkoły wchodzi w życie po zatwierdzeniu go przez Radę Pedagogiczną w porozumieniu z Radą Rodziców i Samorządem Uczniowskim.

§ 25
 Statut wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia 30.11.2010 r. uchwałą Rady Pedagogicznej.
  
§26
  
Uchyla się Statut Szkoły Podstawowej w Kobylance zatwierdzony przez Radę Pedagogiczną w dniu 31.08.2007 r.
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